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1. OBJETO

Este profesiograma esta disefiado para recopilar informacién atil y oportuna para
establecer desde el punto de vista del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en
el trabajo de los requisitos y los aspectos a considerar en cada uno de los cargos

existentes en la Organizacion.
2. ALCANCE/POLITICAS

Este Procedimiento de Seguridad y Salud en el Trabajo, cobijara a todos los empleados
directos de la compafia en todos los sitios de operacién de RCTV., tanto area operativa

como Administrativas

3. REFERENCIAS

e Decreto 1295 DE 1994 por el cual se determina la organizacion y
administracion del Sistema General de Riesgos Profesionales.

e Articulo 34 de la ley 23 de 1981. Definicion legal de Historia Clinica.

¢ Resolucion 2546 de julio 02 de 1.998. Contenidos minimos de la historia
clinica.

e Resolucion 2346 del 16 julio de 2007. Por la cual se regula la practica de
evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las
historias clinicas ocupacionales.

e Resolucion 1918 de 2008, modificacion Res. 2346 de 2007, arti. 11y 17,
Cobro realizacién exdmenes médicos, y custodia de Historias Clinicas
ocupacionales.

e Decreto 614 de 1984. Art 30 de la Presidencia de la Republica.

e Decreto 2463 de 2001 de la Presidencia de la Republica.

e Ley 776 de 2002 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

e Manual Guia sobre procedimientos para la rehabilitacion y
reincorporacion ocupacional de los trabajadores en el Sistema de Riesgos
Profesionales de Min Proteccion Social. Abril 2004

e Decreto 1832 de 1994 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

e Ley 1355 de 2009. Promocion de ambientes sanos, garantia de
prestaciones en salud.

e Resolucion 1918 de 2009. Custodia de las evaluaciones medicas
ocupacionales a cargo de IPS prestador del servicio que la género.

e Ley 1562 de 2012 por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales
y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional".



La Ley 1438 de 2011, que reformé el Sistema de Seguridad Social en
Salud colombiano, establecié que la Historia Clinica Unica Electronica
sera de obligatoria aplicacion antes del 31 de diciembre del afio 2013.
Ley 1562 de 2012 por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se
dictan otras disposiciones en materia de Sistema de Gestion en seguridad y
salud en el trabajo".

Ley 1618 de 2013 personas con discapacidad, medidas de inclusion laboral.
Decreto 1443 de 2014, disposiciones para la implementacion del SG-SST.
Decreto 1507 de 2014 Manual Unico para la calificacion de la pérdida de
capacidad laboral y ocupacional.

Decreto 1072 de 2015, el presente Decreto tiene por objeto definir las directrices
de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos
los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo
modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de
economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios
temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas,
trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

Resolucion 1111 de 2017. Definen los términos minimos del SG-SST, para
empleadores y contratantes.

Resolucion 1178 de 2017. Se establecen los requisitos técnicos para
proveedores del servicio de capacitacién y entrenamiento en proteccién contra
caidas en el trabajo en alturas.

Resolucion 000926 de 2017 Reglamenta el desarrollo y operacion del sistema
de emergencias médicas.

Resolucion 000839 de 2017, establecer el manejo, custodia, tiempo de
retencién, conservacion y disposicion final de los expedientes de las historias
clinicas, asi como reglamentar el procedimiento que deben adelantar las
entidades del SGSSS, para el manejo de estas en caso de liquidacion.

4. DEFINICIONES

PROFESIOGRAMA: Herramienta de analisis valorada por un especialista de
la salud para identificar los exdmenes médicos aplicables a cada cargo,
acorde con los riesgos y condiciones del entorno en los cuales laboran los

trabajadores.

5. PROFESIOGRAMA
5.1. LISTADO DE CONDICIONES FISICAS Y EXAMENES POR SITIO DE TRABAJO



GRUPO No 1

ADMINISTRACION

CONDICION

Capacidad para el mantenimiento de posiciones
sedente

ESTADOS DE SALUD NO PERMITIDOS

Hernia discal sintomatica no controlada,

Capacidad visual.

Ametropia no corregida. Trastorno de refraccion.

Capacidad de manejo de teclados y dispositivos
electronicos de computadores

Sindrome de tdnel del carpo, Tendinitis y
neuropatias compresivas de miembro superior.

Capacidad de trabajo bajo presién

CONDICION

Trabajo en ambientes calurosos

Depresiébn mayor no controlada, migrafia no
controlada, sindrome de colon irritable no
controlado.

EXAMENES MEDICOS Y PARAMEDICOS

Evaluacion fisico general, con énfasis en sistema
osteomuscular.

Capacidad visual normal, ejecucion de trabajos
puntuales

Examen Optométrico completo.

Manejo de trabajo bajo stress y condicion de
trabajo mental

Test psicotécnico, Mini examen Cognoscitivo
(MEC), realizado por area de psicologia de la
empresa

GRUPO No 2
ADMINISTRATIVOS
VIAJAN PERIODICAMENTE A CAMPO

CONDICION

Capacidad de distinguir Visualmente

ESTADOS DE SALUD NO PERMITIDOS

Ceguera para los colores, emetropia no
controlada.

Capacidad de mantenimiento en posicion de
pies y sentado.

Juanete, malformaciones de miembros
inferiores, artrosis de cadera, displasia
congénita de cadera, enfermedad varicosa
grado I, flebitis o tromboflebitis iterativa, pie
plano, malformacién congénita de los pies no
controlada.




Trabajo en ambientes ruidosos.

Hipoacusia Neurosensorial Glll, trauma
acustico, otosclerosis. (moderada a severa
segun GATISO)

Capacidad de realizar actividades fisicas.

CONDICION

Contactos con Biolégicos.

Hipertension  arterial no  controlada,
Enfermedad coronaria, trastornos valvulares
no corregidos, Trastornos de la conduccion
cardiaca no controlados, enfermedad de
Chagas cardiaca, Anemia ferropenica, HIV,
SIDA, osteoporosis, sindrome de Guilliam-
Barre, miastenia, distrofia muscular

EXAMENES MEDICOS Y PARAMEDICOS

Evaluacion fisico general.

Capacidad de exigencia visual

Examen Optométrico completo

Trabajo en ambientes ruidosos

Audiometria Tamiz

Contacto con material metalico que puedan
riesgos

presentar deterioro (Oxido) y con
biol6gicos propios del area

Vacunacion tétanos

Vacunacion F. Amarilla en areas endémicas.

GRUPO No 3
OPERATIVO (MANTENIMIENTO Y EMISION DE RADIO) HACEN TRABAJO EN
ALTURAS

CONDICION

Capacidad de levantar cargas pesadas hasta
25 Kg. (hombres), 12,5 Kg. (mujeres). Sin
ayuda mecanica.

ESTADOS DE SALUD NO PERMITIDOS

Hernia discal, Espondilolistesis, Espoéndilolisis,
Artrosis de columna lumbar, artritis reumatoide
activa, osteoporosis, sindrome de Guilliam-
Barre, miastenia, distrofia muscular, compresion
medular, trastornos vertebrales, trastorno
discales, inestabilidad de columna cervical,
osteomalacia del adulto.

Trabajo en ambientes calurosos

Hipertension arterial NO controlada, Enfermedad
Coronaria, Hipertiroidismo, diabetes
descompensada, asma, epilepsia, desnutricion
proteica calorica, sindrome de Sjogren 0jo seco.




Trabajo en ambientes ruidosos.

Hipoacusia Neurosensorial GllI, trauma acustico,

otosclerosis. (moderada a severa segun
GATISO)
Trabajo en ambientes con material | Rinitis alérgica, Obstruccibon mayor en

particulado, gases y vapores.

rinofaringe, Apnea del suefio, dermatitis alérgica.
— Enf. del sistema respiratorio con alteracion de
la espirometria)

Capacidad de mantenimiento de posicion
sedente.

Juanete, malformaciones de  miembros
inferiores, artrosis de cadera, displasia congénita
de cadera, enfermedad varicosa grado lll, flebitis
o tromboflebitis iterativa, pie plano, malformacion
congeénita de los pies no controlada.

Capacidad y tolerancia en el uso del

respirador (NA)=

Dermatitis al latex, Claustrofobia, Asma,
Enfermedad Pulmonar Obstructiva cronica,
Fibrosis Quistica, tabaquismo mayor de 2

cig/dia, rinitis alérgica.

Capacidad Cardio/respiratoria para actividad
aerobica prolongada.

Enfermedad Coronaria, Asma, Angina de pecho.

Capacidad fisicay mental para realizar
trabajo a alturas superiores a 1.50 mts

Hipertension arterial no controlada, Enfermedad
coronaria, trastornos valvulares no corregidos,
Trastornos de la conduccién cardiaca no
controlados, enfermedad de Chagas cardiaca,
Anemia ferropenica, HIV, SIDA, osteoporosis,
sindrome de Guilliam-Barre, miastenia, distrofia
muscular. sindrome de colon irritable no
controlado.

Enfermedad Coronaria.

Fobias a alturas y/o trastornos psiquiatricos no
corregidos.

Hipoglicemias, diabetes no controlada.
Obesidad G Il , con IMC superior a 35.
BAJO PESO, IMC menor a 16

Vértigos y trastornos del equilibrio.

Capacidad para realizar actividad fisica

moderada a alta.

Hipertension arterial no controlada, Enfermedad
coronaria, trastornos valvulares no corregidos,
Trastornos de la conduccion cardiaca no
controlados, enfermedad de Chagas cardiaca,
Anemia ferropenica, HIV, SIDA, osteoporosis,




sindrome de Guilliam-Barre, miastenia, distrofia
muscular

Capacidad de levantar cargas pesadas hasta
25 Kg. (hombres), 12,5 Kg. (mujeres). Sin
ayuda mecanica.

Examen fisico general con énfasis en aparato

osteomuscular, neurolégico,
dermatoldgico y psicolégico.

respiratorio,

De acuerdo al examen Médico Ocupacional con
énfasis en columna se solicitara examen de R.X
Columna LUMBOSACRA.

Trabajo en ambientes calurosos y sustancias
guimicas

Evaluacion fisico general completo.

Trabajo en ambientes ruidosos.

Audiometria tamiz o de base.

Trabajo en ambientes con material | Encuesta de sintomas respiratorios,
particulado, Gases y vapores espirometria, evaluada técnica OIT.

Capacidad de activar sistemas Examen Optométrico completo

Capacidad y tolerancia en el uso del | Espirometria

respirador

Capacidad de realizar
mayores de 1.50 mts

trabajo a alturas

Glicemia Basal, Colesterol Total, HDL, LDL,
Triglicéridos, Electrocardiograma mayores de 40
afos, test psicoldgico para alturas.

Contacto con canecas metalicas que puedan
presentar deterioro (Oxido).

Vacunacion tétanos 3 dosis y Fiebre amarilla en
ambientes de riesgo biolégico.

GRUPO No 4
CONDUCTOR

CONDICION

Capacidad de levantar cargas pesadas hasta
25 Kg. (hombres), 12,5 Kg. (mujeres). Sin
ayuda mecanica. Y mantener en vehiculos en
vibracion

ESTADOS DE SALUD NO PERMITIDOS

Hernia discal, Espondilolistesis, Espoéndilolisis,
Artrosis de columna lumbar, artritis reumatoide
activa, osteoporosis, sindrome de Guilliam-
Barre, miastenia, distrofia muscular, compresion
medular, trastornos vertebrales, trastorno
discales, inestabilidad de columna cervical,
osteomalacia del adulto.




Trabajo en ambientes calurosos

Hipertension arterial NO controlada, Enfermedad
Coronaria, Hipertiroidismo, diabetes
descompensada, asma, epilepsia, desnutricion
proteica cal6rica, sindrome de Sjogren ojo seco.

Trabajo en ambientes ruidosos.

Hipoacusia Neurosensorial GllI, trauma acustico,
otosclerosis. (moderada a severa segun
GATISO)

Trabajo en ambientes con material
particulado, gases y vapores.

Rinitis  alérgica, Obstruccibn mayor en
rinofaringe, Apnea del suefio, dermatitis alérgica.
— Enf. del sistema respiratorio con alteracion de
la espirometria)

Capacidad de mantenimiento de posicién
sedente y a pie.

Juanete, malformaciones de miembros
inferiores, artrosis de cadera, displasia congénita
de cadera, enfermedad varicosa grado I, flebitis
o tromboflebitis iterativa, pie plano, malformacion
congénita de los pies no controlada.

Capacidad y tolerancia en el uso del
respirador (NA)=

Dermatitis al latex, Claustrofobia, Asma,
Enfermedad Pulmonar Obstructiva crénica,
Fibrosis Quistica, tabaquismo mayor de 2
cig/dia, rinitis alérgica.

Capacidad Cardio/respiratoria para actividad
aerobica prolongada.

Enfermedad Coronaria, Asma, Angina de pecho.

Capacidad para realizar actividad fisica
moderada a alta.

Capacidad de levantar cargas pesadas hasta
25 Kg. (hombres), 12,5 Kg. (mujeres). Sin
ayuda mecanica.

Hipertension arterial no controlada, Enfermedad
coronaria, trastornos valvulares no corregidos,
Trastornos de la conduccién cardiaca no
controlados, enfermedad de Chagas cardiaca,
Anemia ferropenica, HIV, SIDA, osteoporosis,
sindrome de Guilliam-Barre, miastenia, distrofia
muscular

Examen fisico general con énfasis en aparato
osteomuscular, neuroldgico, respiratorio,
dermatoldgico y psicolégico.

De acuerdo al examen Médico Ocupacional con
énfasis en columna se solicitara examen de R.X
Columna LUMBOSACRA.




Trabajo en ambientes calurosos y sustancias | Evaluacion fisico general completo, cuadro
guimicas Hematico.

Trabajo en ambientes ruidosos. Audiometria tamiz o de base.

Trabajo en ambientes con material | Encuesta de sintomas respiratorios,
particulado, Gases y vapores espirometria, evaluada técnica OIT.

Capacidad de activar sistemas Examen Optométrico completo

Capacidad y tolerancia en el uso del | Espirometria

respirador

Contacto con canecas metalicas que puedan
presentar deterioro (Oxido).

Conduccion de equipos moviles.

Vacunacion tétanos 3 dosis y Fiebre amarilla en
ambientes de riesgo biolégico.

Curso de manejo defensivo

GRUPO No 5
ADMINISTRATIVOS
SERVICIOS GENERALES

CONDICION ESTADOS DE SALUD NO PERMITIDOS

Capacidad de distinguir Visualmente

Ceguera para los colores, emetropia no
controlada.

pies y sentado.

Capacidad de mantenimiento en posicion de

Juanete, malformaciones de miembros
inferiores, artrosis de cadera, displasia
congénita de cadera, enfermedad
varicosa grado lll, flebitis o tromboflebitis
iterativa, pie plano, malformacion
congénita de los pies no controlada.

Capacidad de realizar actividades fisicas.

CONDICION

Hipertension arterial no controlada,
Enfermedad coronaria, trastornos
valvulares no corregidos, Trastornos de la
conducciéon cardiaca no controlados,
enfermedad de Chagas cardiaca, Anemia
ferropenica, HIV, SIDA, osteoporosis,
sindrome de Guilliam-Barre, miastenia,
distrofia muscular

EXAMENES MEDICOS Y

PARAMEDICOS




Contactos con Bioldgicos. Evaluacion  fisico  general, cuadro
Hematico, parcial de orina, Creatinina,

Contactos con Bioldgicos KOH udas, Frotis Faringeo, coprologico
Curso de manipulacién de alimentos

Capacidad de exigencia visual Examen Optométrico completo

Contacto con canecas metalicas que puedan | Vacunacién tétanos
presentar deterioro (Oxido)

5. DOCUMENTOS RELACIONADOS

e Formato de Excell . Profesiograma
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